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单位：南通大学 所在二级单位：纺织服装学院

姓名 吕冬云 性别 女 出生年月 1974-10-12

民族 汉族 政治面貌 群众 文化程度 研究生教育

岗位类别 管理岗 岗位等级 八级职员 岗位名称 管理岗八级

本 人 总 结
  本 人 总 结  

一、思想方面：注重政治学习，理想信念坚定，思想上要求进步，认真参加学院组织的

政治理论学习，自觉学习习近平总书记最新理论；关心国内外大事，政治信念坚定，有

较好的政治理论素养；实际工作中能认真贯彻执行党和国家的路线、方针、政策；政治

立场坚定，党性强，理想信念明确，思想纯正，有较强的事业心和职业责任感。 

二、工作方面：责任心强，态度端正，认真踏实。能按时、保质完成教务处和学院布置

的各项任务。　      

1.协助分管领导制定（修订）2019级培养方案、课程教学大纲，认真修订执行教学计

划，并在规定时间内上报开课计划。为了纺织工程和服装设计与工程两个专业专业认证

的需要，上传下达，多方调研，详尽修改2017级教学计划。 

2.有强烈的教学质量意识，认真协助分管领导组织教学常规检查、听课、督导，以及开

展期初、期中、期末教学检查，多次组织教师座谈会和学生座谈会，并在年末组织学生

对任课老师进行教学评价和教师的教学质量考核工作等活动，并做好相关总结。同时组

织各类评奖活动:如南通大学第十届青年教师讲课竞赛，学院青年教师获一等奖一项，

二等奖两项，三等奖三项，组织学院教师参加校级微课比赛，获二等奖一项、三等奖一

项，组织校级教学成果奖的申报等。

3、组织学院杨佑国老师和於琳老师各两次教授示范课观摩课，目的是规范课堂教学行

为，提高课堂教学效率，为年轻教师的课堂教学起到了很好的示范作用。

4、协助组织各级教学立项申报及等有关事务工作。2019年是学院丰收的一年:协助纺

织工程专业认证申请获得批准；在我院的非织造材料与工程申报并获批国家双一流学科

中起着重要的辅助作用；表演专业申请新专业评估也做了大量的辅助工作。同时做好学

校教改课题和课程资源建设的申报和结题工作，2019年我院申报教改课题8项，获批6

项，结题5项。

5、深化教学模式改革，我院有7门课程申请教学教学模式改革，其中5门申请研究型课

程，2门获得认定。上下学期申请公选课14门。 

6、完善了教学管理规章制度和实施细则，对毕业学位授予情况进行统计分析，及时提

醒和督促学生，确保了学院毕业率、学位授予率逐年提升，2019年毕业率达

93.84.16%，学位授予率达92.61%； 

7、认真整理教学档案，仔细进行分类归档，整理毕业班学生成绩单，严格按照要求归

类，存入档案馆，按年级，按专业，按班级分门别类的整理学生的教学日志、考勤表、



信息员反馈表，同时做好学生的学生证注册管理。

总之，本人积极配合教学院长做好教学管理工作，确保了学院教学运行的平稳有序。日

常生活严格要求，真诚待人。保持不骄不躁、艰苦奋斗的良好作风，尊重领导，服从组

织，与同事和谐相处，克己谦让，乐于助人，真诚相待。无论是在工作还是生活中，都

能以身作则，把单位当成自己的家一样。按时参加由教务处组织的业务活动。


请在此处填写部门评鉴意见（填写前请删除此默认意见）部门、系
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